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Objetivos 
Informe Económico Período 2019 

• Dar a conocer los resultados económicos del Colegio en el período 2019 a toda la comunidad 

educativa. 

• Aportar a una gestión transparente de los recursos.  

• Dar cuenta del uso de los recursos para mejorar la infraestructura y el equipamiento en el 

período y que impactan en la entrega de los aprendizajes en diferentes espacios e instancias 

del Colegio.  

• Entregar información relevante para un mejor entendimiento de las medidas tomadas a 

propósito de la crisis de salud y económica actual. 
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Datos de nuestra comunidad educativa 
Período 2019 

266 niñas 

1.163 niños 

(Pkº a 3º) 

1.118 familias 

99docentes 

39 paradocentes 

14 administrativos 

17 auxiliares de servicio 

169 educadores: 

1.429 estudiantes: 
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Mayor concentración de matrícula por comuna 

Cobertura Región Metropolitana 

• Una de las riquezas de nuestra identidad como institución 

educativa es la distribución de la matrícula de nuestros 

estudiantes en 45 comunas de la ciudad. 
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Resultado del ejercicio 2019 
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Resultado del Ejercicio 2019 
Distribución del Gasto y del Ingreso 2019 

9% 

87% 

2% 
2% 

Matrícula Colegiatura
Donación Ihs Otros Ingresos

Clasificación  

de Ingresos 
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El Colegio mantiene un convenio colectivo con el Sindicato de Trabajadores, con la finalidad 

de asegurar un vinculo de colaboración permanente y dar respuesta a las necesidades 

mutuas entre las partes.  

 

Entre otros acuerdos, este convenio:  

 

- Fija los reajustes anuales de las rentas del Colegio.  

- Incluye beneficios y prácticas del sector educacional, como políticas de capacitación y 

desarrollo de los educadores.  

- Determina la entrega de compensaciones y bonificaciones. 

Convenio Colectivo y Beneficios 
Período 2019 
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• El resultado del ejercicio 2019 tuvo un excedente de $ 60.544.934.  

• En el contexto de un menor gasto operacional en el segundo semestre, se presentó al Directorio una propuesta para diseñar y 

remodelar el patio de básica, proyecto que se venía pensando desde principio de año y que fue ejecutado entre septiembre y 

febrero. 

• Estas cifras son preliminares, y serán confirmadas tras la revisión de la auditor externo y el Comité Económico. 

• Los ingresos operacionales incluyen la matrícula, la colegiatura, la donación anual de la Compañía de Jesús para becas y ayudas 

socioeconómicas, y otros ingresos operacionales. Estos últimos consideran ítems tales como las cuotas de las actividades de 

Pastoral, los ingresos por el Preuniversitario y el Currículum Complementario. 

• Los egresos operacionales, consideran: 

• Las remuneraciones y beneficios de los educadores,  

• Los Gastos de la Función Docente, son todos aquellos gastos de material, servicio o acciones relacionadas con la labor 

educativa para los aprendizajes de los estudiantes. 

• Los Gastos de la Función Administración y Mantención, incluye todos los gastos para cubrir la operación del Colegio, tales como: 

servicios básicos de electricidad, agua, gas, internet y telefonía, material de aseo y escritorio, procesos de reclutamiento y 

selección, arriendo y finalmente el gasto por remodelaciones, reparaciones y mantenciones. 

• .La Depreciación de activos y bienes, y la incobrabilidad de cuentas por cobrar. 

• Los Ingresos No Operacionales incluyen conceptos de cobros por mora, arriendo de recintos deportivos, entre otros. 

• Los Egresos No Operacionales incluyen la corrección monetaria del período. 

Resultado del ejercicio 2019 
OBSERVACIONES Y NOTAS EXPLICATIVAS 
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Principales mejoras en infraestructura y 

equipamiento 
Período 2019 

- Nuevo Camarín de niñas  - con Aporte Compañía de Jesús 

- Remodelación Patio de Básica 

- Cambio de mobiliario en niveles de 5º, 6º, 8º básico y Iº medio 

- Mejoramiento en Laboratorio de Informática Educativa 

- Remodelación de CRA para funcionamiento de Sala de Innovación Pedagógica 

- Instalación de sistema de calefacción en salas de  pre escolar - con Aporte Compañía de 

Jesús 

- Instalación de pantallas LED en 2º y 3º básicos 

- Instalación de sistema de cámaras de seguridad 

- Restauración Salón de Actos de sus puertas laterales y sección en muro interior 

- Reemplazo de puertas de acceso y arreglo de camarines del Gimnasio 

- Instalación de Punto Limpio de programa de reciclaje Kyklos 

- Restauración cielo del pasillo sector Capilla y enfermería 

- Cambio de mobiliario de Portería 

- Compra de mini bus 

- Regularización eléctrica de todo el Colegio 

- Cambio de luminarias LED 
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Morosidad Acumulada 2019 
Período 2019 
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• El índice de morosidad al finalizar diciembre de 2019 fue de 2,53% sobre el total de 

colegiatura. Sin embargo durante el mes de marzo fue de 26,6%, manteniéndose en 

un porcentaje alto durante el resto del año.  
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Son mecanismos para asignar y repartir ayudas en el monto del arancel de la colegiatura anual 

para aquellos estudiantes que presentan dificultades socioeconómicas. Los datos se muestran 

según Colegiatura Equivalente que es el monto anual de una colegiatura por niño/a al año, y 

por la cantidad de estudiantes beneficiados. 

Sistema de Becas y Ayudas 

Socioeconómicas 

Se financian con los ingresos de colegiatura y un aporte anual de la Compañía 

de Jesús destinado a las Becas Pedro Arrupe y otras ayudas socioeconómicas. 

Beca 

Pedro Arrupe 

Rebaja 

Socioeconómica 

Rebaja de 

Contingenci

a 

Descuento para 

Hermano/a 

BP

A 
RS RC DH 

Período 2019 



12 

Becas y Ayudas Socioeconómicas 
Período 2019 

54 Colegiaturas 

Equivalentes 

1,4 Colegiaturas 

Equivalentes 

51 Colegiaturas 

Equivalentes 

Ayuda 

Socioeconómica 
194 

Est. 

18 Colegiaturas 

Equivalentes 

Beca 

Pedro Arrupe 

Ayuda 

Socioeconómica 

por Contingencia 
Beneficio de 

Descuento por 

Hermanos 

18 

Est. 

24 

Est. 

292 

Est. 

124 Colegiaturas 

Equivalentes 
Impacto en 528 

estudiantes 

Colegiatura Equivalente es el valor de una colegiatura anual por 

alumno/a 
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- Incremento Colegiatura 2019 - 2020 

- Valor colegiatura 2019:   
 

- Valor colegiatura 2020: 

- Incremento real efectivo: 

- Incremento nominal: 

 

 

- Incremento San Ignacio últimos 5 años: 

 

Valores 2020 

$ 316.000 
 

$ 327.060 

0,5% 

3,5% (IPC + 0,5%) 

 

 

IPC + 2,1% 

 


